
Акт Ng 0т рd 2024t.
Родительского контроля столовой МАоУ <<Гимназия <BeKTfri> г. Зеленоградска) на предмет

организации горячего питания учащихся.

комиссия в составе:
члены комиссии ftз/

,,/.=/

(форма оценочного писта)

В присутствии зав. столовой ООО (УРА) Шапель В.В.
составили настоящий проверочный
,rо ,, /6>, D"( 2 .в

перемене проведено мероприятие родительского
контроля за питанием обучающихся. € lrф

о том,
смену,

вопрос Ща Нет
Соответствует ли фактическое меню, объемы порций,
двухнедельному меню, утвержденному руководителем

общеобр€вовательной организации?
/

Организовано ли питание детей, требующих индивидуаJIьного
подхода в организации питания детей (сахарный диабет,
целиакия, фенилкетонурия, муковисцидоз, пищев€rя аллергия)?
Все ли дети с сахарным
целиакией, муковисцидозом,
столовой?

диабетом, пищевой аллергией,

фенилкетонурией питаются в

Созданы ли условия для мытья и дезинфекции рук?
Все ли дети моют руки перед едой?
Все ли дети едят сидя? 1./

Все ли дети успевают поесть за перемену (хватает ли им
времени)?

V
Есть ли замечания по чистоте посуды? l/
Есть ли замечания по чистоте столов? V
Есть ли замечания к сервировке столов? l/
Теплые ли блюда выдаются детям? V
Лица, накрывающие на столы, работают в специальной одежде
(халат, головной убор)?

l/

организовано ли наряду с основным питанием дополнителъное
питание (через буфет или линию раздачи)? |/
Число детей, питающихся на данной перемене {/ чел
Масса всех блюд на одного
Общая масса несъеденной пищи d

?.о г
'rY кг

Индекс несъедаемости 0/|
),Ь %



На основании црOвOденнOго морOпри ятия Комиссия
l-f1. а4с>ёе-{" /aTz*."r" ц! o-egl lc-z,lрекомендует:

U чЦ€2f О LlJД? u?-?!l,L,еzu) .Jxeе-?p

йJ!-,/тр 'Я2-ч

llодписи членов комиссии:

za.i е ,z2r-2{ ё2-57-о&о, |r? /1ОЭ,Ц

^a-rzn {,

/[еzzzr-ц РЕ

Со справкой ознакомлен нныи представитель
ООО (УРА), осутттествля щий организацию
питания в общ ьной организации:

Расчет коэффициента несъедаемости

Коэфtlluцuенm несъеdоемосmu - эmо uнсmруменm роdumельскоZо ll внуmреннеео коllпроля
орzанuзацull, показаmель свudеmельсmвуоuluй об эфсРекплlвлlосmu uлu неэфQлекmuвносmu сл,rсmемы

ореанuзал|uu пчmанчя в орzанuзацltлц полнопы реалuзацuu меропрuяmuй по фор.мuрованuло HaBblKoB ll
прuверэlсенносmч прлlнцuпам зdоровоzо пumанчя' профессчоналuзма в прu?оmоGленuu блюd,

раLluональноспlu реэrсuма пumанuя, обеспеченuя блаеопрuяmньtх условuй dля прuема пulцu ч собллоOенuя

правuл ллt,tttсlй ell?,llellы dеmь,мu прu прuеме пutцu, пpaBllJlbHocmu прuняmоzо в Lцколе ресюлlма накрьtванuя
на спlольl, эфQlекmuвносmu меропрuяп,tuй роdumельскоzо конlироля по uttduKatluu факmоров рчскq
снllэlсенuя восmребованнослп,1,1 рqцuонq пumqнuя u своевременной uх коррекцuu. Коэффutluенm
н есъ еd а ем о cll1u в ыр асrc аеm ся в пр оце н m ах.

Меmоduка расчеmа:

Коэффuцuенm несъеdаемосmu : ilfftСrR sЫДахнаtк 6.1tод is rг }

И н m ерпр еm аuuя р езульm аm ов :

,Що 10%-опmuJйально;
10 - 30 ?6 - зона крuскФ), mребуеm прuсmальноео конmроля за ореанuзацuей пumанuя, ансиuз
dейсmвуюtцеzо hlеню u вьlявленuе проблемньtх позuцuй;
Более 30 % - зона (BblcoKozo pucKa>, mребуеm безоmлаеаmельных /йер по оценке вьtdаваапой пuu,|u, u, прu
н еобхоdшиосmu, коррекцuu dейсmвуюlцеaо меню.
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