
Акт ЛЬ от (( // 202Jr.
Родительского контроля столовой МАОУ <<Гимназия <Вектф г. ЗеленоградскD) на предмет

организации горячего питания учащихся., (форма оценочного листа)

комиссия в составе:
члены комиссии

/|h/zutt1.o 4."/,
€а-

В присутствии зав. столовой ООО (УРА) Шапель В.В.

на lпёремене проведено мероприятие родительёкого
контроля за питанием обучающихся.
вопрос Ща Нет
Соответствует ли фактическое меню, объемы порций,
двухнедельному меню, утвержденному руководителем

общеобразовательной организации?
V

Организовано ли питание детей, требующих индивидуального
подхода в организации питания детей (сахарный диабет,
целиакия, фенилкетонурия, муковисцидоз, пищевая аллергия)?
Все ли дети с сахарным
целиакией, муковисцидозом,
столовой?

диабетом, пищевой аллергией,

фенилкетонурией питаются в

Созданы ли условия для мытья и дезинфекции рук? V
Все ли дети моют руки перед едой? |/
Все ли дети едят сидя? V
Все ли дети успевают поесть за перемену (хватает ли им
времени)? V
Есть ли замечания по чистоте посуды? l/
Есть ли замечания по чистоте столов? V
ЕстЪ ли замеЧания К сервироВке столоВ? шtJ al2qrmlA r
Теплые ли блюда выдаются детям? а/
Лица, накрывающие на столы, работают в специ€rльной одежде
(халат, головной убор)? ',/
Организовано ли наряду с основным питанием дополнительное
питание (через буфет или линию раздачи)? l/,
Число детей, питающихся на данной перемене fI чел
Масса всех блюд на одного ребенка по меню Yrl г
Общая масса несъеденной пищи l кг
Индекс несъедаемости в/- %



На основании проведенного мероприция Комиссия

рекомендует: 5Щr7ю
цр^ uл @.ЛР&4-|о,

ахzдъеа--р-рэ:
L+a}242д? ?о 4тчд

Подписи членов комиссии: €Z

Со справкой ознакомлен законный представитель

ООО (УРА), осущес ганизацию

питания в об й организации:

Расчет коэффиuиеIlта несъедаемости

коэффuцuенпt несъеdаемосmu - эmо uнсmруменm роdumельскоzо 1,1 внуmренне2о конmроля

ореqнuзацuu, показаmель свudепельсmвуюtцuй об эффекmuвносmu uлu неэффекпluвносm.u сuсmемы

ор1анuзацuu пLlmанuя в ореqнuзацuu, полноmьl реалuзацuu меропрuяmuй по формuрован1,1ю llавыков u

прuверэlсенносmu прuнцuпсtlч' зdоровоzо пumанuя, профессuоналuзма в прulопlовленuu блюd,

рqцuонсlльносmu реэrcuмq пumqнuя, обеспеченuя блаеопрuяmных условuй dля прuема пulцu u соблюdенuя

правuл лuчной еuеuеньt dеmьмu прu прuе"це пuлцu, правuльносrпu прuняmоео в lпколе реilсuма накрьlвсlнuя

на сmольl, эффекmuвносmu меропрuяmuй роdumельскоео конlпроля по uнduкацuu сРакmоров pucKa

снuэlсенuя восmребованносmll рацuона пumqнuя u своевременной 1.1x коррекцuu. Коэффuцuенm

н есъ ed аем осmu вырасюаеmся в проце н mах.

Меmоduка расчеmа:

Nаýсý gc-fýTK*E tB ýг}

Коэффuцuенm несъеdаеl+,tосmu: ilgacca Ёhlд,lНнаtк ё,аюд ta кг)

И н mер преm аt luя Dезvльm аmов :

,Що I0%-опmuл,ально;
10 - 30 О% - зона ((pucаaD, mребуеm прuслпсulьноzо

dейсmвуюtцеzо меню u вьrявленuе проблемньlх позuцuй;

Более 30 о% - зона квысокоео рuскал, mребуеm безоmлаеаmельных мер по ol|eчKe вьtdаваемой пulцu, u, прu

необхоduмослпu, коррекцuu dейсtпвуюlцеzо м ен ю,

lсонпlроля за ореаllLlзаtlлrcй пllпlанлtя, (ltlалuз

uL?J
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