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Положение о летней трудовой бригаде  

МАОУ «Гимназия «Вектор» г. Зеленоградска» 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 №273‑ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Трудовым кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.1998 №124‑ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», Уставом МАОУ «Гимназия «Вектор» г. 

Зеленоградска». 

1.2. Летняя трудовая бригада (далее — Бригада) — временное объединение обучающихся 

для организованного участия в общественно полезном труде в период летних каникул. 

1.3. Бригада создаётся с целью организации занятости обучающихся, формирования 

трудовых навыков и воспитания ответственного отношения к труду. 

2. Цели и задачи 

2.1. Цель: организация занятости обучающихся в летний период через участие в 

общественно полезном труде. 

2.2. Задачи: 

- воспитание трудолюбия, ответственности и дисциплины; 

- формирование навыков коллективной работы; 

- содействие профессиональной ориентации; 

- благоустройство территории образовательной организации и прилегающих объектов; 

- профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 
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3. Порядок комплектования бригады 

3.1. В Бригаду могут быть зачислены обучающиеся в возрасте от 14 до 18 лет. 

3.2. Зачисление в Бригаду осуществляется на добровольной основе по личному заявлению 

обучающегося и письменному согласию его законного представителя. 

3.3. К участию в Бригаде не допускаются обучающиеся: 

- имеющие медицинские противопоказания; 

- не прошедшие инструктаж по технике безопасности. 

3.4. Численность Бригады определяется исходя из объёма планируемых работ и может 

составлять от 10 до 25 человек. 

4. Организация деятельности 

4.1. Деятельность Бригады осуществляется в соответствии с планом, утверждённым 

директором МАОУ «Гимназия «Вектор» г. Зеленоградска». 

4.2. Виды работ: 

- уборка и благоустройство территории; 

- озеленение; 

- мелкий ремонт помещений и оборудования; 

- иные виды общественно полезного труда, не противоречащие законодательству о труде 

несовершеннолетних. 

4.3. Режим труда и отдыха: 

- для обучающихся 14–16 лет — не более 24 часов в неделю; 

- для обучающихся 16–18 лет — не более 35 часов в неделю; 

- продолжительность рабочего дня: 14–15 лет — не более 4 часов, 16–18 лет — не более 7 

часов; 

- работа только в дневное время; 

- обязательные перерывы каждые 45–60 минут. 

5. Руководство бригадой 

5.1. Общее руководство деятельностью Бригады осуществляет заместитель директора по 

воспитательной работе. 

5.2. Непосредственное руководство возлагается на руководителя Бригады (педагога), 

назначаемого приказом директора. 

5.3. Обязанности руководителя Бригады: 

- организация инструктажей по технике безопасности; 

- распределение обязанностей между членами Бригады; 



- контроль за соблюдением режима труда и отдыха; 

- ведение учёта рабочего времени и выполненных работ; 

- обеспечение безопасных условий труда. 

6. Охрана труда и техника безопасности 

6.1. Все члены Бригады обязаны пройти: 

- вводный инструктаж; 

- первичный инструктаж на рабочем месте; 

- целевой инструктаж при выполнении разовых работ. 

6.2. Запрещается привлекать членов Бригады к работам: 

- с вредными и опасными условиями труда; 

- подземным; 

- связанным с подъёмом тяжестей сверх установленных норм; 

- в ночное время, сверхурочным и в выходные дни. 

7. Права и обязанности членов бригады 

7.1. Члены Бригады имеют право: 

- на безопасные условия труда; 

- на перерыв для отдыха и питания; 

- на поощрение за добросовестный труд. 

7.2. Члены Бригады обязаны: 

- соблюдать правила техники безопасности; 

- добросовестно выполнять порученные задания; 

- бережно относиться к инвентарю и оборудованию; 

- соблюдать трудовую дисциплину. 

8. Поощрения и ответственность 

8.1. За добросовестное выполнение трудовых обязанностей члены Бригады могут быть 

поощрены: 

- грамотами; 

- благодарственными письмами; 

8.2. За нарушение трудовой дисциплины и правил техники безопасности к членам 

Бригады могут быть применены меры воспитательного воздействия, вплоть до 

исключения из Бригады. 



9. Финансово‑хозяйственное обеспечение 

9.1. Финансирование деятельности Бригады осуществляется за счёт: 

- средств областного бюджета; 

- средств местного бюджета. 

9.2. Оплата труда членов Бригады производится в соответствии с трудовым 

законодательством РФ. 

10. Заключительные положения 

10.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения директором 

МАОУ «Гимназия «Вектор» г. Зеленоградска». 

10.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся в установленном порядке и 

утверждаются приказом директора. 
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