
Родительског0 контроля столовой МАОУ <ГимназЙ<Вектоfr> г. ЗеленоградскаD на
предмет организации горячего питания учащихся.

( оценочного листа)
Комисс я в составе: 1lZ

В присутствии зав. столовой ООО кУРА> Шапель В.В.

проведено мероприятие родительского контроля за питанием обучающихся.

l] РСЗуJIь'гirте ocMoтpil столовол"I уст2lIIовлеtIо слелук)щсе: цикличное MeIIIo в

продукции кты не допуска к

рсаJIизации блtод по резуль,tатам бракеражноЙ комис , IIроводится уборка

вопрос Ща Нет
Соответствует ли фактическое меню, объемы порций, двухнедёльному
MeHIo, утвержденному
организации?

руководителем общеобразовательной |/

Созданы ли условия для детей, требующих индивидуального подхода в
организации питания (сахарный диабет, безмолочная диета) пищевая
аллергия)?

l/

Созлаttы ли усло]]иrl для мытья и дезиrrфекции рук? V
Все.ltи /]е,ги MoIoT руки перед едой? l/
Все ли дети едят сидя? l/
Все ли дети успеваIот поесть за перемену (хватает ли им времени)? и
Есть ли замеLIаI{ия по LIистоте посуды? l/
Есть ли замечаЕия по чистоте стопов? l/
Есть ли замеLIания к сервировltе столов? l/
Теплые ли блюда выдаются детям? р
Лица, накрывающие на столы, работают в специальной оделtде (халат,
головной убор)? k
Организовано ли наряду с основным питанием дополнительное питание
(через буфет или JIиниIо раздачи)? l/
LIислtо де,гей, питаIощихся IIа данной перемене

"/
чел

Масса всех блюд на одного ребенtса по меню /и г
Общая масса несъеденной пищи fa- кг
Индекс несъе/lаемости ,t %

.(ЩаlНет)
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Подписи членов комиссии: 2.U

С актом ознакомлен представитель
ООО (УРА), осуществляющий о
зав. производством Шапель В.В.

Расчет коэффициента несъедаемостr|

Коэффuцuеtшl ttесъеlоемоспlu - эmо uнсmруменm роdumельскоlо u BHympeHLlelo конпхроля
орzанuзацuu, показаmель свudеmельсmвуюtцuй об эффекmuвносmu uлu неэффекmuвносmu сuсmеrиы
орzанuЗацuu пumанuя в ореалluзацuu, полноmьt реалuзал|uu меропрuяmuй по формttрованлllо llaBblKoB ll
прuверсrсенносmu прuнцuпа,I4 зdоровоzо пumанuя, профессuоналuзма в прuеоповленлlu блюd,

рсlцuональносmu рфлсuма пumqнuя, обеспеченuя блаеопрuяmньtх условuй dля прuема пulцu u соблюdенлrt
правuл лuчной еllzхrcны dеmьмu, прu прлlеме пulцхц правuльносmu прuняпlоlо в ulrсоле ресlсuма накрьlванLlя
на сmольl, эффекmuвносlпu меропрuяmuй роdumельскоео конmроля по uнduкацuu факmоров рчска
сн1,1сlсенлlя восmребованносmu рqцuонq пumанuя u своевременной uх коррекцuu, Коэффuцuенпl
н е съ ed аем ос mu Bbl,p аэrcаеmся в процен mах,

M e tll odtt ка р a crt е пl а :

}ta{.e ýfта"коа {а Kt"}

Коэффulluенm несъеdаемосmu ::\9:1С(а 9Ь!Дакнь:х rl.аюд (в жг )

И н mер пр еm аuuя р езvл ь m аm ов :

[о I0%-опm|l.мально;
10 - 30 О% - зона <pucnaD, mребуеm прuсmальноео конmроля за орzанuзаtрrcli пuпlанuя, аналuз
dейсmвующеео MeHlo u выявленLrе проблемньtх позut4uй;

Более 30 26 - зона Klblcoчoeo pucKa>, mребуеm безоmлаzаmельньlх мер по ol|eH<e выdqваемой пulцu, u, прu
н еобхоduл,t осmu, коррекцuu dейсmвуюлцеlо м ен ю,
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